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Santa Casa gla Misericordia
de Agueda

CONVOCATORIA

ASSEMBLEIA GERAL

Nos termos do disposto no artigo 22.2, n.2 2, alinea c), do Compromisso da Santa Casa da
Misericordia de Agueda, convoco os Irmaos a reunirem em Assembleia Geral no Saldo Nobre da
Sede Social desta Instituicao, sita na Rua da Misericérdia, n? 219, dia 30 de novembro de 2023

(quinta-feira), pelas 20:30horas, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS:

19 Leitura e votagdo da Ata da sessdo anterior;
22 Apreciar e votar o Plano de Atividades e respetivo Or¢amento para o ano 2024;

32 Meia hora para tratar de quaisquer assuntos de interesse para a Instituicao;
Nos termos do disposto no artigo 24.2, n.? 1 do Compromisso, se no dia e hora acima indicados

ndo estiver presente a maioria dos Irm3os, a Assembleia Geral funcionard meia hora depois e
no mesmo local, em segunda convocagao, com a presenca de qualquer numero de Irmaos.

Sede Social da Santa Casa da Misericérdia de Agueda, Agueda, 7 de novembro de 2023.

O PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

= -g\
‘%‘(
A. Celestin® P. de Almeida (Eng?)




Pag. 2

Boletim Informativo— novembro 2023

« SUMARIO .

Editorial

Casa da Crianga

Lar Conde de Sucena

Casa de Repouso Dr. Anténio Breda e Lea Breda

Outras Noticias e Eventos

Relatorio de Contas do Exercicio de 2022




Pag. 3

Boletim Informativo— novembro 2023

.EDITORIAL .

Quase um ano decorrido sobre a tomada de posse da atual Mesa Administrativa desta Santa Casa e
embora, estatutariamente, ndo seja este o momento de prestar contas, o que s6 acontecerd na
assembleia geral que, para o efeito, sera convocada em margo do préximo ano, podemos desde ja
adiantar que nos deparamos com uma situacdo de grande dificuldade, porventura das mais
prementes que a Instituicdo tera vivido nos seus 164 anos de existéncia.

Depois da pandemia que nos atingiu e de que nos estdvamos a tentar refazer, o surpreendente
deflagrar de prolongadas e sangrentas guerras em pleno século XXI acarretou consequéncias graves,

que estariamos longe de esperar, designadamente o aumento do prego das energias, dos

combustiveis e dos géneros alimenticios, o que provocou um desequilibrio no normal funcionamento
da Instituicdo, com grande impacto nas contas de 2022 e que continua a influenciar as contas do ano em curso e,
inevitavelmente, as contas do proximo ou dos préximos anos.

Também o agressivo aumento das taxas de juro a habitac¢do, fruto da inflagao que se verificou, repercute-se indiretamente, de
forma muito negativa, no valor das prestacdes familiares. Uma boa parte dos pais das nossas criancas ou dos representantes
dos nossos idosos suportam encargos bancdrios, que viram subir abruptamente, resultando de tal agravamento uma
significativa diminuicdo dos seus rendimentos e, consequentemente, um abaixamento das respetivas prestacoes familiares,
calculadas com base nos mesmos, quando era expetavel que as mesmas pudessem subir.

Por outro lado, as comparticipa¢cdes do Estado ndao tém acompanhado, nem de longe, o avolumar destas dificuldades,
colocando em situagdo de grande sufoco as Misericordias e as demais instituigdes similares.

Determinou-se agora o aumento do salario minimo para o préximo ano para 820 euros, o que se compreende e deseja, pois
reconhecemos que os nossos trabalhadores, dado o exigente servigo que prestam, sdo, na verdade, muito mal pagos. Mas nado
deixamos de estar muito apreensivos com a entrada em vigor dessa justa medida, receosos de que o Estado, que a decretou,
ndo cumpra a sua estrita obrigacdao de a acompanhar com o correspondente aumento das comparticipagdes.

Mas ndo pretende o Provedor desta Santa Casa que este editorial se assemelhe a um muro de lamentagdes. Apesar das
dificuldades que nos afetam, que sdo reais, temos feito, com o apoio dos nossos competentes técnicos, uma rigorosa gestdo
dos parcos recursos de que dispomos. Por outro lado — e é essa e s essa a razdo da nossa existéncia - os dedicados
funciondrios e funciondrias desta SCMA tém continuado a dispensar, com amor e carinho, o melhor atendimento as nossas
criangas e aos nossos idosos e aos utentes dos cuidados continuados. Estamos muito empenhados, e vamos conseguir, em
continuar a obra da SCMA, prestando aos nossos utentes, mormente aos mais carenciados e desprotegidos, os cuidados de
que necessitam e com a qualidade e o conforto a que tém direito, pois s6 assim se fara Misericérdia.

Temos em curso uma candidatura ao PRR, para a construgcdo em Barré de uma nova ala para 36 camas de Cuidados
Continuados de Longa Duragdo. E uma iniciativa deveras arrojada, pois o custo de tal empreendimento rondara os quatro
milhdes de euros e a participacdo do Estado, se a candidatura vier a ser aprovada, como esperamos, pouco passara de um
milhdo e quinhentos mil euros. Mas esta SCMA tem capacidade de endividamento e detém um patrimdnio que pode e deve
servir para a prossecuc¢do do seu compromisso, ou seja, para o cumprimento das Obras de Misericérdia, ajudando o préximo,
principalmente os que sofrem e sdo mais desprotegidos.

O orcamento para o ano de 2024 que esta Mesa Administrativa vai apresentar para aprovacdo a Assembleia Geral de Irm3os,
foi meticulosamente elaborado, tendo em atengdo a conjuntura atual, tanto mais que ndo se augura nada de bom para o que
ai vem. Mas ndo podemos deixar de ser otimistas, ainda que realistas e conscientes, sempre com a esperanca de que
melhores dias virdo e que esta SCMA ird continuar a sua nobre missdo de apoio a todos, mas principalmente aos que dele mais

necessitam.

Jorge de Castro Madeira (Dr.)

Provedor
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. Casa da Crianca . /A

CARA Tih CREANCA

CRECHE, PRE-ESCOLAR, CATL E CAL

A nossa Instituicdo, Casa da Crianca, tem vindo a desenvolver atividades no ambito do Projeto Educativo “Nés e o
Mundo” promovendo a Cidadania. Este tema foi sugerido pela maioria dos agentes educativos desta Instituicdo,

encontrando-se no ultimo ano de concretizagdo, iniciado no ano de 2021.

Ao longo deste tempo promovemos atividades cooperativas de aprendizagem para a integracdao de saberes,
tomada de consciéncia de si e dos outros, nomeadamente o Dia da Categoria Profissional, a criacdo do Cata Papel,

desenvolvimento de jogos do mundo e de outras culturas e também o Dia aberto da Casa da Crianga.

Paralelamente surgiram outras oportunidades que enriqueceram o conhecimento/desenvolvimento das criangas.
Tais como, a vinda de um teatro a nossa escola, sessdes de leitura com a biblioteca Municipal de Agueda,
atividades promovidas pela Camara Municipal, passeios e visitas pela comunidade, e outros momentos

significativos para grande parte dos participantes.

| ,
ATIVIDADES ‘.‘.{1 | ARTES PLASTICAS

BIBLIOTECA NA CRECHE

DIA DA ALIMENTACAO
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CARA Tih CREANCA

DEGUSTAGCAO DE ALIMENTOS ... DESCOBERTA DE SABORES

DIA MUNDIAL DA CRIANGA

ATIVIDADE INTERGERACIONAL

HALLOWEEN
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.Lar Conde de Sucena .

O envelhecimento da sociedade é hoje uma realidade inevitavel, a qual estdo associados diversos e complexos
desafios, sendo fundamental prestar atencdo. Numa proximidade didria com pessoas mais velhas, facilmente se
percebe que existem formas distintas de envelhecer, cada qual encara o envelhecimento de acordo com o seu
estado de espirito/ jovialidade.

A saude mental na terceira idade é um tema importante e que deve ser abordado com atencao, transversal a todos
os idosos quer sejam ou ndo institucionalizados. Com o envelhecimento, algumas mudancas podem ocorrer no

funcionamento cognitivo e emocional do individuo, o que pode afetar a sua qualidade de vida.

A terceira idade é repleta de desafios constantes, como a perda de entes queridos, a reforma, altera¢Ges na saude
fisica e de mobilidade. A prépria aceitacdo do envelhecimento acarreta, por vezes, riscos para a salde emocional
do individuo. Existem algumas condi¢des que podem afetar a salde mental na terceira idade, incluindo a

depressdo, a ansiedade, a deméncia e a solidao.

A depressdo é uma das principais perturbacdes que afeta os idosos e que pode estar relacionada com eventos de

stress intensos, isolamento, doencas crdnicas e outras condicdes médicas.

A ansiedade também pode ser um problema comum, especialmente em relacdo a preocupagdes com saude,

finangas e isolamento social.

A deméncia é um problema de saude que afeta muitos idosos e que pode incluir a perda de memoria, dificuldades
de comunicagdo e mudangas de comportamento. E importante que a deméncia seja diagnosticada o mais cedo

possivel, para que possam ser tomadas medidas que melhorem a qualidade de vida do paciente.

A soliddo e o isolamento social também podem ser problemas graves para muitos idosos, especialmente aqueles
que vivem sozinhos ou que perderam amigos e familiares. E importante que a familia e a comunidade apoiem e

envolva os idosos, em atividades e programas sociais, que possam ajudar a combater a soliddo e o isolamento.

No entanto, existem vdrias maneiras de melhorar a saude mental na terceira idade, tais como a pratica de
atividades fisicas e mentais de forma regular, a manutencdo de um estilo de vida saudavel, a participacdo em
atividades sociais e a procura atempada de tratamento médico e psicolégico, quando necessario.

Em resumo, a salde mental é uma parte vital da saude geral e do bem-estar na terceira idade. Manter-se ativo,
envolvido, com uma boa rede de apoio (familiar ou institucional ou as duas conjugadas), pode ajudar a garantir

uma vida saudavel e feliz na terceira idade.
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.Lar Conde de Sucena .

DIGA NAO A
DEPRESSAO!

DIGA NAO A

DEMENCIA! | DIGA NAO A
SOLIDAO!

DIGA SIM A
FELICIDADE!
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. Casa de Repouso Dr. Antonio Breda e Lea Breda .

Estimados amigos,

Parece que ainda ontem vos escreviamos a contar como temos passado 0s nossos
dias aqui na Casa de Repouso Dr. Anténio Breda e Lea Breda. Os dias tém corrido a
grande velocidade, e ndo tarda, estaremos no Natal. Vamos estando de tal forma
ocupados, que nem damos pelo tempo passar... umas vezes na fisioterapia e na
gindstica, onde os exercicios que fazemos contribuem para a manutengao das nossas
capacidades fisico-motoras; outras vezes marcamos presenga nas sessdes de musica
ao som de acordedo, o que nos eleva o nosso estado de espirito; participamos no
terco que é rezado diariamente, promovendo a nossa espiritualidade e identidade pessoal assistimos
semanalmente a Sagrada Eucaristia, que também esta nos reconforta a alma. Vamos fazendo pequenas
caminhadas e passeios pelo jardim, o que nos permite contactar com a natureza, ouvir 0s sons que nos rodeiam,
num ambiente relaxante. Adoramos jogos de convivio, que nos fazem passar agraddveis momentos, e estimular as
nossas capacidades cognitivas. Em simultaneo com esta pandplia de atividades, vamos vivenciando um turbilhdo
de emogdes e sentimentos, que nos levam a dias de alegria e a outros de saudade, mas quando recebemos a visita
dos nossos familiares e amigos e, deles um abrago silencioso, logo sossega a nossa mente barulhenta. Um carinho
gue mata saudades. Os telefonemas constantes, de quem amamos, fazem-nos perceber o significado da Vida,
tornando o longe tdo perto. Pequenos gestos que marcam um dia e se tornam capazes de mudar 0 nosso animo.
Importa estarmos bem e felizes, numa Vida que se conhece oscilante e inconstante.

Dentro da simplicidade, temos vivido dias venturosos, onde reina a paz e o amor.

Com carinho,

Abracos.

Os residentes da Casa de Repouso Dr. Antdnio

P.S. Meio ano se passou desde a Ultima correspondéncia, e tantos dias magicos repletos de atividades e eventos
cativantes aconteceram. Como prova disso, deixamos-vos um pequeno registo fotografico das nossas atividades.

Em margo tivemos a honra de receber, com um modesto tapete de verdes e flores, a Cruz peregrina e o icone de
Nossa Senhora Salus Populi Romani, no ambito da Jornada Mundial da Juventude.

Comemoramos também, o Dia Mundial da Arvore e das
Florestas, ao mesmo tempo que demos as boas-vindas a
Primavera.

Festejdmos em abril a Ressurreicao de Jesus, ao
receber a Cruz de Cristo, no Domingo de P4ascoa.
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. Casa de Repouso Dr. Antonio Breda e Lea Breda .

Foi com o maior gosto, que, no ambito das Almas Santas da Areosa, assistimos a Missa campal dedicada aos idosos
da regido.

Chegado maio, fomos presenteados, no Dia
Internacional da Familia, com uma tarde
musical com a atuacdo do Sr. Prof. de Musica,
“*a Edgar
1 Sousa.

Também participdmos na celebragdo eucaristica que decorreu no Centro
Social e Paroquial de Recardaes, organizada por Instituicdes do Concelho.

Em ilhavo, no Museu Maritimo, foram apresentados os resultados das
)l sessGes de Risoterapia, realizadas anteriormente pela Associacdao Mais Feliz,
onde também, marcamos presenca.

Com grande entusiasmo, visitdmos a exposi¢ao “Quem és tu? Um Teatro
Nacional a olhar para o pais”, no Centro de Artes de Agueda.

Seguiu-se junho, o més em que se comemora o aniversario de falecimento do Dr. Antdnio
Breda e, a semelhanca de anos anteriores, a Santa Casa da Misericérdia de Agueda, prestou a
sua homenagem, no 592 aniversario de falecimento.
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. Casa de Repouso Dr. Antonio Breda e Lea Breda .

Divertido foi a visita a Feira do Mundo Rural, em Travasso, e o X Concurso “Marcha das Bengalas/Sardinhada”,

Em julho, participamos no XXVII Encontro Intergeracional, com o tema “Artes 100 idade” , no Centro Social e
Paroquial de Recardaes, e trabalhdmos com afinco para o 72 Concurso de Guarda-chuvas — “Juntos Somos Arte
Associacdo”, no ambito do AgitAgueda.

£ O Dia dos Avos nao foi esquecido, e
N fomos agraciados com uma pequena
_ lembranca.

! ™ : \‘\ 8 »
OA. TARDE AGUEDA

.

Em setembro, o outono chegou e o Dia Internacional do Idoso se comemorou, ao assistir no Centro de Artes de
Agueda, ao teatro de Revista a Portuguesa “Olha que Duas!”

Agora que vos mostramos esta caminhada, continuaremos na Grande Rota da Vida!

Até breve!
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. Outras Noticias e Eventos . [ -

A SCMA E 0s SEUS 164 ANOS

A Santa Casa da Misericérdia de Agueda no dia 12 de novembro comemorou os

seus 164 anos de apoio a comunidade.
Os Orgaos Sociais desta Santa Casa sabem que toda a comunidade esta habituada a

gue a nossa Instituicdo celebre o seu aniversario de modo diferente, mais discreto, 518

oferecendo sempre de forma carinhosa momentos de festa e convivio intimista,
com os nossos utentes. No entanto, e devido as dificuldades econdmicas que temos vindo a enfrentar, decidimos que as
celebragdes deste aniversario decorreriam em moldes diferentes, tendo optado por uma angariacao de fundos.

Esta angariacdo de fundos foi pensada de forma cuidada, para que pudesse ser aberta a toda a comunidade, e dai termos
divulgado esta iniciativa em vdrios locais.

As celebracdes iniciaram-se com uma celebragdo eucaristica, na igreja matriz de Agueda, dinamizada pelo Grupo Coral da
SCMA que é composto por colaboradoras e voluntarias da Instituicdo.

ApOs a celebragdo eucaristica, seguiu-se o almogo de angariagdo de fundos no saldo nobre do Bombeiros Voluntarios de
Agueda, espaco gentilmente cedido pela Dire¢do, honrando a longa e excelente relagdo entre as duas Instituicdes, e onde
estiveram presentes cerca de 210 amigos da Instituigao.

Entre os presentes tivemos o privilégio de contar com a participacdo do Presidente da Camara de Agueda (Enf. 2 Jorge
Almeida), Presidente da Assembleia Municipal (Dr. José Filipe Almeida), Presidente da Dire¢do dos Bombeiros Voluntérios de
Agueda (Sr. Manuel S3o Bento), Dr. Paulo Gravato a representar o Secretariado Nacional da UMP, Dr. Lacerda Pais a
representar o Secretariado Regional da UMP, entre outros.

Durante o evento existiram momentos culturais e de descontragdo, nomeadamente, momentos musicais onde todos os
presentes tiveram oportunidade de ouvir alguns fados de Lisboa e Coimbra. Este momento sé foi possivel devido a ligacdo que
o Sr. Provedor, Dr. Castro de Madeira, tem com esta cultura musical e a disponibilidade voluntaria dos seus amigos fadistas da
cidade dos Estudantes se terem deslocado a nossa cidade, bem como, o Grupo de Fadista da cidade do Porto.

Houve também oportunidade para discursos onde se refletiu acerca das dificuldades que as IPSS enfrentam, e onde foram
deixados varios apelos solidarios para esta causa, que é de todos.

A realizacdo deste evento tdo importante para esta Santa Casa ndo seria possivel sem a colaboragdo e voluntariado de alguns
dos nossos trabalhadores (que ajudaram desde a preparagdo a realizagdo do mesmo), dos amigos e simpatizantes da SCMA,
qgue contribuiram de variadas formas e de forma generosa e de toda a restante comunidade que se inscreveu e contribuiu
para a realizagdo e sucesso do mesmo.

Agradecemos a todos os que puderam contribuir e/ou ajudar!

Comprometemo-nos a continuar a lutar e a reunir esforgos para dar seguimento ao servigo que temos vindo a desenvolver ao

longo destes 164 anos, onde queremos sempre fazer mais e melhor.

Esperamos encontrar-vos nas nossas préximas iniciativas.
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INTRODUCAO

A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericdrdia de
Agueda eleita para o quadriénio de 2023/2026, vem, em
cumprimento do previsto no artigo 27.2 do Compromis-
so apresentar a esta dignissima Assembleia os docu-
mentos relativos ao Exercicio do ano 2022, do qual este
Relatdrio de Atividades é parte.

Ato desde logo marcado pelo facto de este exercicio ter
tido em parte outros atores, resultado de nem todos
integrarem os Corpos Sociais empossados a 12 de janei-
ro ultimo, ndo deixa ainda assim de ser uma obrigacao,
qgue, diga-se, muito nos honra apresentar a esta Dignis-
sima Assembleia.

N3o podemos deixar de comecar por referir que foi
mais um ano muito, mas mesmo muito dificil!

Ainda seriamente marcado pela Pandemia do COVID-19
com impactos que por si s6, eram ja sobejamente nefas-
tos para a vida da Santa Casa, seus utentes e trabalha-
dores, fomos ainda confrontados com a mais terrivel de
todas as “Pandemias” geradas pelo ser humano, a
Guerra!

Foi assim um ano marcado por sentimentos, dificulda-
des e problemas de toda a espécie, com que a humani-
dade e em particular a Europa ja ndo se viam confronta-
das desde o fim da Segunda Guerra Mundial, hd mais de
76 anos, mas também de elevacdo dos valores do hu-
manismo e da solidariedade, de sentido de unidade da
grande familia Europeia que partilha dos valores da li-
berdade e da democracia pelos quais indiscutivelmente
vale a pena lutar, passar dificuldades e até privacdes.

As dificuldades financeiras decorrentes da Guerra pro-
vocada pela invasdo da Ucrania pela Russia, com au-
mentos da componente “Energia” a rondar os 300% no
caso do gas e na eletricidade de mais de 100%, criaram
muitas dificuldades a todos, mas mais sentidas por
guem ndo pode fazer refletir esses acréscimos nos pre-
¢os dos servigos que presta, como aconteceu na genera-
lidade das empresas, e que levou a aumentos muito
significativos na generalidade dos produtos e servigos
que adquirimos, desde logo o que veio a revelar de mai-
or impacto a seguir aos ja referidos: os géneros alimen-
tares. Importa dizer que o Estado concedeu alguns apoi-
0s para mitigar estes impactos, mas que se revelaram
insuficientes como bem espelha as contas que comple-
mentam este Relatdrio.

Assim, este documento procurard abordar o que de
mais relevante se passou ao longo do ano 2022, em que
fica bem evidente que a Mesa Administrativa em fun-
¢Oes ndo se poupou a esforgos para mitigar tdo nefastos

e abrangentes impactos que a Guerra trouxe ao dia-a-
dia das Instituicdes, Empresas e pessoas, que, como se
sabe, atinge sempre de forma mais profunda e dramati-
ca os ja fragilizados da sociedade independentemente
das suas causas.

A longo de todo o ano foi necessdrio apelar a criativida-
de, voluntarismo e espirito empreendedor, mas tam-
bém a resiliéncia, rigor e profissionalismo, dos mesmos
gue tudo fizeram e continuavam e continuam a fazer
para mitigar os efeitos da Pandemia, com o primeiro
surto entre os Residentes volvidos que foram dois anos
desde a declaragcdo de Pandemia pela OMS. Foi também
necessario proceder a diversas alteracGes e adaptacbes
gue assegurassem o normal e possivel funcionamento
da Instituicdo, especialmente no que a sua missdo diz
respeito, garantido que ninguém fosse esquecido, inclu-
sive os seus trabalhadores, o cerne do funcionamento e
imagem da Obra que é a Santa Casa da Misericérdia de
Agueda.

Em tudo, como veremos um pouco ao longo deste do-
cumento, de forma necessariamente resumida que re-
sulta dos mais de 31,5 milhdes de segundos que tem um
ano de trabalho de profissionais, voluntario e dirigentes,
estes também voluntarios.

Vai assim para estes, 0 nosso primeiro agradecimento
por mais um ano de dedicacdo as causas desta Santa
Casa, que sdo, em Ultima instancia as causas do huma-
nismo, do apoio ao préoximo, do fazer bem sem olhar a
guem, os valores Cristdos que nos orientam em cada
ato da nossa vida.

Bem-haja a todos!

Registamos que ndo obstante todas as dificuldades que
todos sentimos e por isso é desnecessario estar aqui a
elenca-las, foi um ano em que se manteve o foco na
promogdo dos valores do humanismo com todos quanto
a Santa Casa interage.

Demos apoio a refugiados Ucranianos, na recolha e en-
vio de apoio, integrando inclusivamente uma trabalha-
dora, e acolhemos duas criangas em regime de extra
acordo na Resposta de CATL.

Aderimos ao programa de acolhimento de utentes com
altas hospitalares, mas que, por ndo terem retaguarda
familiar permaneciam internados ocupando camas in-
justificadamente.

Foi possivel concluir com sucesso a aquisicdo da primei-
ra viatura totalmente elétrica, comparticipada pelo Pro-
grama Mobilidade Verde, elaborou-se o projeto de
construcao do Centro de Dia e da Residéncia de Autono-
mizagao e de Inclusdo, candidatou-se esta obra ao Plano
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de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR) e obteve-se a sua
aprovacado, garantindo o seu financiamento.

Foram na medida do possivel retomadas diversas inicia-
tivas de formacdo e/ou divulgacdo, de interesse para a
Instituicdo, clientes e colaboradores, versando as mais
diversas tematicas, envolvendo, como ja vem sendo
habito, entidades diversas, e a sempre disponivel e en-
tusiasta farmacéutica Irma Dr.2 Maria Julio Roque.
Entrou ao servico o Posto de Transformacao para o polo
de Agueda, e os Painéis Fotovoltaicos da casa da Crian-
¢a, permitindo o seu funcionamento partilhado em for-
mato de “CER” interna.

Retomou-se o desenvolvimento, na medida do possivel,
de parcerias diversas, na prossecu¢do dos principios
Institucionais de interacdo com a comunidade.
Manteve-se ativo, ainda que de forma muito reduzida,
porque condicionada, o corpo de voluntarios.
Retomou-se a atividade do Grupo Coral da Santa Casa
da Misericérdia de Agueda, vertente Cultural e de con-
vivio tdo do agrado dos trabalhadores.

Participou-se em variadas iniciativas de envolvimento
Interinstitucional e Intergeracional no ambito das dina-
micas locais, quando viavel;

Foi, como se disse no inicio desta introdug¢ao, mais um
ano muito dificil, intenso, muito desafiante e exigente
para todos os profissionais, com as ja habituais dificul-
dades em recrutar e estabilizar o quadro de pessoal em
categorias especificas, e que afeta todos os
trabalhadores.

1. ASSUNTOS GERAIS
1.1. Iniciativas Culturais, Desportivas e Recreativas

Foram retomadas as possiveis, considerando o estado
de saude dos clientes/utentes, da situacdo pandémica
em cada momento e da viabilidade da sua
concretizacgao.

Foram sempre encontradas, gragas a criatividade dos
profissionais, alternativas para levar por diante as ativi-
dades consideradas essenciais ao desenvolvimento dos
dias, de forma diversificada e estimulante.

Na area da populagao sénior, dada a redugdo do volun-
tariado, regista-se o envolvimento de todos na ajuda a
“passar o tempo” dos nossos idosos, e que necessitam
tanto do “seu” tempo, do respeito pelo seu ritmo, pelos
seus gostos e preferéncias. Sdo pelo menos 100 utentes
e outras tantas vontades, formas de ser, histérias de

vida.

1.2. Jardins, Hortas e areas comuns

Ndo obstante as dificuldades em recursos humanos,
manteve-se a manutengdo com recurso aos Servicos
internos dos polos de Agueda e Barré.

Retomou-se a utilizacdo possivel nas hortas Bioldgicas e
Pedagégicas, reabilitando-as e usufruindo-as na medida
do viavel.

1.3. Manutencdo e tratamento de Campas e Jazigos -
obrigacdes

Manteve-se a regular manutengdo e enfeitamentos em

todos os locais sob a responsabilidade da Santa Casa,
aferindo-se o estado de conservacdo e apresentacao
dos jazigos e sepulturas pertencentes a Instituicdo ou a
sua responsabilidade.
1.4. Frota Automdvel

Como referido na introducdo deste documento, na
prossecucdo da desejavel transicdo para mobilidade
elétrica, concretizou-se o esperado na candidatura ao
PRR-Mobilidade Verde, para o apoio a aquisicdo de uma
viatura 100% elétrica para o SAD, estando esta viatura
ao pleno servico do SAD e da Instituicao.

Foram também realizadas as reparagdes urgentes e as
manutencdes previstas em plano do fabricante, em or-
dem a garantir a segurancga, operacionalidade e longevi-
dade das viaturas.

1.5. Contratos de Avenca

Ao longo do ano 2022 mantiveram-se ou renovaram-se
os seguintes contratos:

- Sr. Eng?. Luis Filipe Fonseca - de responsabilidade pela
exploragdo das instalagées elétricas da Casa de Repouso
Dr. Antdnio Breda e Lea Breda, agora também incluido o
PT e Instalagdes Elétricas do polo de Agueda;

- Schmitt + Sohn Elevadores, assisténcia a todos os ele-
vadores;

- WORKVIEW, Prest. Serv. de Hig. Saude no Trab, Unip,
Lda (por cedéncia contratual da Senhora D’Alegria);

- ValorHospital - Gestdo de Residuos contaminados;

- Unvorsum — Servico de Limpeza Hospitalar (apenas
até abril, altura em que se concretizou a reinternaliza-
¢do do servico).

1.6. Obras em edificios

Foram realizadas apenas as intervengdes mais urgentes
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e pontuais, tendo sido adiadas para o corrente ano, al-
gumas devido a pandemia que teima em persistir e difi-
cultar o nosso dia-a-dia, mas, e essencialmente, devido
as dificuldades financeiras decorrentes da Guerra, como
ja se disse.

2. ASSISTENCIA EM AGUEDA
2.1. Generalidades
2.1.1.Limpeza e Manutencao dos Espacos Exteriores

Foram asseguradas, na medida do possivel consi-
derando o0s constrangimentos de pessoal,

servicos de manutencgdo de Agueda e Barrd;

pelos

2.1.2. Parque de Estacionamento

Procedeu-se a manutencdo preventiva, limpeza das sar-
jetas de drenagem de dguas pluviais, e as limpezas ade-
qguadas e com a regularidade que cada época imp0e;
2.1.3. Cozinha

Tendo em vista assegurar a permanente operacionalida-
de com seguranca e a maxima longevidade dos equipa-
mentos, foram seguidos os planos de manutencao reco-
mendados pelos fabricantes, e efetuadas as interven-
¢0es pontuais que se revelaram necessarias.

2.1.4. Lavandaria e Rouparia

Seguiram-se as manuteng¢des recomendadas pelos fa-
bricantes dos diversos equipamentos, e efetuaram-se
outras de cardter pontual, observando o principio de
assegurar a operacionalidade e seguran¢a dos equipa-
mentos e a sua longevidade.

2.1.5. Medicamentos e Artigos de Farmacia

Mantém-se em vigor o acordo revisto em 2018 com a
farmacia Sim6es Roque, mantendo-se a disponibilidade
da Diregdo Técnica da Farmdcia, na pessoa da Irma Dr.2
Maria Julio Roque para colaborar em iniciativas promo-
vidas pela Santa Casa ou por sua iniciativa, propondo
rastreios, acoes de sensibilizacdo e outras, cobrindo o
universo da Santa Casa, de clientes a colaboradores,
dentro das limita¢Oes proprias da pandemia.

Na Unidade de Cuidados Continuados, o fornecimento
de medicamentos continua a ser assegurado através do
protocolo estabelecido entre a Unido das Misericordias
Portuguesas e o Infarmed, tal como a supervisdao da Far-
macéutica Responsdvel “partilhada”.

2.1.6. Patrimoénio da Misericérdia

Manteve-se a atencdo possivel a todos os imdveis pro-
priedade da Instituicdo, intervindo, pontualmente, onde
tal se justificava.

Foram alienados os bens doados pelas Beneméritas D2
Cremilde Martins, na Borralha e D2 Rosa Vidinha no Bre-
jo/Borralha, e ainda os terrenos situados em Casainho-
Agueda e Chousa-Perrdes, nos termos aprovados pela
Assembleia de Irmdos. Foram recebidos por testamento
da benemérita D.2 Maria Alice de Bastos Pereira, sete
terrenos situados na Unido de Freguesias de S. Jodo do
Monte e Mosteirinho, tendo a Mesa Administrativa en-
cetado diligéncias para a sua alienacao.

2.1.7. Equipamento

Foi cumprido o previsto no Plano de Atividades para
2022 com as necessarias ou recomendadas adaptacdes.
Em caso de necessidades pontuais e urgentes, foi adqui-
rido o equipamento considerado essencial ao funciona-
mento dos diversos setores/servicos, quer para melho-
ria das condi¢des laborais, quer para o bem-estar dos
nossos clientes.

2.1.8. Certificacdo da Qualidade/Acreditacio

Foram efetuadas as auditorias de acompanhamento

previstas para as Respostas a funcionar no polo de
Agueda para o referencial NP EN I1SO 9001:2015 e Barr
pelo referencial EQUASS para o Lar Madame Breda,
mantendo-se a pratica do referencial que lhe deu ori-
gem e a manter ativas as Certifica¢des.

2.1.9. Diversos

a) Acdes de Formagdao

Como prética instituida, foi seguido o Plano Anual de
formacdo na medida em que foram surgindo as possibi-
lidades de desenvolvimento das a¢des programadas, na
esmagadora maioria em modo on-line (a distancia), ten-
do sido desenvolvidas outras com vista a responder a
necessidades pontuais, tendo sempre por base a valori-
zacdo pessoal dos colaboradores e a indispensavel sen-
sibilizacdo para a prestacdao de servicos de qualidade,
humanizados, e centrados no ser humano.

Foi concluida toda a formacdo alvo de candidatura ao
POISE-03-4538-FSE-000571 desenvolvida em parceria
com a Entidade Formadora Sicé FormagaoSociedade
de Ensino Profissional, S.A.
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b) Sugestdes e Reclamacdes

Ndo obstante se verificar que vao surgindo algumas
“reclamagOes” de familiares, de clientes/utentes
nas diversas dreas, motivadas por vezes por desco-
nhecimento ou por falha ndo intencional de algum
trabalhador, foram todas respondidas/tratadas.
Foram rececionadas duas reclamagdes a que foi
dado o tratamento previsto e clarificadas as
situagoes.

Também as sugestoes rececionadas foram tratadas
conforme os procedimentos instituidos

c) Ofertas

A generosidade de Mesarios, Irmaos e outros ben-
feitores e beneméritos, tem contribuido para, das
mais diversas formas, irmos prosseguindo com a
nossa missdo de ajudar quem mais necessita.

A Mesa Administrativa agradece, reconhecida a todos
pela apoio e confianca demonstrados em mais um ano
particularmente dificil.

2.2. Casa da Crianca

Foram efetuadas intervengdes pontuais de manutengdo
aos diversos espacgos, estruturas e equipamentos, em
ordem a assegurar a sua total operacionalidade, segu-
ranca e longevidade.

Manteve-se a atengdo a atualizagdo de equipamentos e
materiais ludico/pedagdgicos nas salas.

Foi dada continuidade ao processo, faseado, de substi-
tuicdo do pavimento do parque infantil, com substitui-
¢do pelos servicos internos de manutencao.

Foi iniciada a implementac¢do da plataforma de comuni-
cacdo digital com os pais, em fase de testes.

Foi-se retomando progressivamente os moldes de funci-
onamento das Respostas desta area, atendendo as no-
vas realidades da pandemia, procurando integrar todas
as trabalhadoras contratadas na pandemia em novas
fungdes onde eram necessarias, ou substituindo profis-
sionais ausente pelos mais diversos motivos, evitando
despedimentos numa altura tdo critica para todos.
2.2.1. Generalidades

a) Funcionamento no més de agosto

Seguindo o plano de intervencgdes e limpezas profundas,
e em observacdo do determinado pelas entidades tute-

lares, nomeadamente da auscultacdao dos pais sobre as
necessidades foram adotados os procedimentos usuais.
b) Ensino do Inglés e Musica

Seguiram o seu curso normal, depois de retomadas no
ano letivo transato, em novo formato, tendo em consi-
deracgdo a mitigacdo do risco inerente a pandemia.

c) Expressdao Fisico-Motora, Danca Criativa, Ténis e
loga

Algumas destas atividades, desenvolvidas internamen-

te, foram retomadas com as condicionantes proprias do
risco de contagio.
d) Ocupacdes/Frequéncias em 31/12/2022

i) Creche.....vevecrcccec e, 41 criangas
ii) Pré Escolar........cooeeveeeeecceseecnnnne 73 criangas
i1]) CATL..ccoecerrereresrvescnnccsenesnnesnees 62 criangas
(2 extra acordo refugiados da Ucréania)

iIV) CAL.ceereeceeceerercceccen e s eeeesnnanaaees 40 criangas
2.2.2. Creche

Dada a extensdao da medida de gratuitidade, cresceu a
ja tradicionalmente elevada procura, estado a lotacdo
sempre totalmente preenchida.

2.2.3. Pré-Escolar

Dada as alternativas da rede publica, mantiveram-se em
aberto duas vagas, lamentavelmente, dada a tardia res-
posta de alguns pais, pois outros pais interessados fo-
ram informados de ndo existéncia de vaga, criando este
constrangimento.

2.2.4. CATL

Vigorando o protocolo com o CDSS-Aveiro para 60 cri-
anc¢as, modalidade de Conciliagdo Familiar (extensdes
de horario e interrupgdes letivas sem almogo), é este
complementado com o existente com a Camara Munici-
pal para fornecimento das refeicdes. Também esta Res-
posta teve lotacdao completa ao longo do ano, e como
elevadissima procura, desde logo porque as criancgas
gue anualmente saem do Pré-Escolar procuram a conti-
nuidade na Instituicado.

A funcionar em espacos distribuidos por diversos edifi-
cios da Instituicdo desde a Pandemia, é um fator que
condiciona os elevados custos decorrentes do necessa-
rio reforco do quadro de pessoal, o que também vem
impondo dificuldades no equilibrio financeiro da res-
posta e Instituicao.
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2.2.5. CAL
Consequéncia do exposto no niumero anterior, esta Res-
posta, sem acordo por parte do CDSS-Aveiro e, portan-
to, integralmente suportada pela Santa Casa e pelos
pais, em pleno funcionamento, cuja capacidade se fixou
em 40 criangas em 2022, “sofre” dos mesmos proble-
mas da Resposta de CATL, mas que vimos assegurando
para tranquilidade dos pais.

2.2.6. Atividades Realizadas

Foram desenvolvidas as atividades com vista dar

“forma” ao Projeto Educativo em vigor para o triénio e
iniciado no ano letivo 2021/2022, e outras previstas no
plano de atividades com vista ao enriquecimento, edu-
cacdo e estimulo das criangas e a proporcionar momen-
tos de felicidade. Foram, como é ja tradicional, assinala-
das as datas mais significativas, a comecar pelos aniver-
sarios das criancas.

Foi privilegiado o contacto com a natureza sempre que
possivel, e os tempos para brincar, sem descurar os
principios de responsabilidade e do cumprimento de
regras.

2.3. Area de Idosos

Na prossecucdo do objetivo primordial da Instituicdo,
que é o de assegurar a qualidade de vida dos Clientes/
Utentes, procuramos cumpri-lo, respeitando sempre a
especificidade de cada pessoa, as suas preferéncias,
singularidade, gostos e personalidades.

O desenvolvimento de intervengdes interdisciplinares
ao cuidado da equipa multidisciplinar, tem possibilitado
a articulagdo de competéncias, sensibilidades e a dedi-
cagao indispensdveis a garantir a humanizag¢do e perso-
nalizacdo das intervencGes junto da pessoa idosa, inde-
pendentemente da Resposta.

Registamos a dificuldade em reativar o Centro de Dia
decorrente dos condicionalismos que esta Resposta
sofreu em virtude da pandemia. Esperamos que com os
passos que estamos a dar e com a constru¢ao do novo
Centro de Dia, esta possa ser uma Resposta de futuro,
com elevada procura e frequéncia, onde os idosos pos-
sam encontrar o apoio e atividades varias que necessi-
tam para os seus dias.

Uma palavra em particular aos trabalhadores ao servico
nesta area, que ao longo desta longa maratona, que

perdura, pois todos continuam ainda a utilizar mascara
durante todo o tempo de permanéncia ao servico, e a
cumprir protocolos de seguranca ainda muito exigentes
e desgastantes, tudo fizeram e fazem para amenizar os
efeitos do isolamento imposto pela Pandemia: A todos,
sem exce¢do, 0 Nosso muito obrigado!

2.3.1. Apoio Domicilidrio (SAD)

Esta Resposta, das mais penalizadas pela Pandemia pois

muitas familias foram encontrando formas de apoio
direto/familiar, evitando a entrada de “estranhos” nas
suas casas, tem vindo a recuperar lentamente a sua
ocupacdo. E uma Resposta de futuro, a exigir do Estado
uma outra abordagem, transformando a nossa area de
intervencdo numa ERPI descentralizada, com servico de
apoio em modo ERPI mas em casa de cada um.

2.3.2. Centro de Dia (CD)

Como ja referido, esta foi a Resposta mais penalizada

com a Pandemia devido ao seu funcionamento em regi-
me de acoplamento a Resposta de ERPI a funcionar no
Lar Conde de Sucena. Encerrada no inicio da Pandemia
por determinacdo das autoridades, optou-se por nao
reabrir em 2022 nos moldes anteriores.

Com vista a dar outra dimensdo a esta Resposta e a sal-
vaguardar a seguranca dos Residentes de ERPI, a Mesa
Administrativa langou mdo de um ambicioso projeto,
adquirindo um imodvel para adaptar e acolher esta Res-
posta, tendo em tempo record elaborado projeto, efe-
tuado candidatura, ja aprovada e com contrato de fi-
nanciamento assinado, e, ja este ano, langcado o concur-
so publico para a sua execugao, que se espera se inicie
ainda no decorrer do primeiro semestre de 2023.
Registe-se que, apesar de ndo funcionar até finais de
fevereiro de 2023 nos moldes usuais, nenhum dos uten-
tes que manifestaram necessidade ficou sem apoio,
prestado em regime de “Apoio Domicilidrio”, contando
em média de oito utentes ativos.

Entretanto, estd a ser retomado o funcionamento no
modelo anterior, assegurando que Resposta se mantém
ativa e o acordo de cooperagao com o Estado.

2.3.3. ERPI — Lar Conde de Sucena

Nunca serd demais referir o sofrimento e restricdes a

gue esta area foi sujeita, sejam os seus utentes, sejam
os seus profissionais.



Pag. 17

Boletim Informativo— novembro 2023

e Relatorio e Contas do Exercicio de 2022e

O ser humano adapta-se de forma extraordindria. A ex-
periéncia adquirida ao longo dos anos de pandemia pe-
los nossos profissionais, veio trazer a tranquilidade, a
estabilidade, serenidade e eficiéncia, indispensaveis a
prestacdo dos imprescindiveis cuidados.

Perante a notdria falta que fizeram o fim imposto de
algumas atividades e rotinas que promoviam o seu bem
-estar, e que criaram nalguns residentes, um
“retrocesso” dificil de combater, foram retomadas to-
das as atividades que foi sendo possivel, dentro das li-
mitacdes legais, o que se tem vindo a traduzir em ga-
nhos, sempre modestos nestas faixas etdrias, mas mui-
to gratificantes para que o testemunha e promove.
2.3.4. Refeitdrio e Salas de atividades

Tem sido recorrentemente referida a utilizagdo intensi-

va destas estruturas, e a sua surpreendentemente capa-
cidade para responder ao longo de quinze anos de
utilizagdo.

Tal facto deve-se, julgamos, a atencdo dada por todos
os servicos e profissionais as estruturas e equipamen-
tos, a intervencao precoce em falhas ou avarias, e ao
cumprimento dos planos de manutengdo e conservagao
recomendados pelos fabricantes e/ou construtores.

Ndo houve necessidade de intervengbes dignas de
realce.

2.3.5. Servicos

N3do obstante todas as dificuldades decorrentes das ja
referidas condicionantes de recrutamento, que se vém
agravando, e das inUmeras baixas por doenga ou aci-
dente, os nossos trabalhadores tém conseguido assegu-
rar, com profissionalismo, humanismo e sentido de res-
ponsabilidade, os cuidados indispensaveis a uma vida
confortavel e digna das pessoas ao cuidado da Institui-
¢do, tarefa particularmente dificil nas condi¢cdes que
vivemos ao longo de quase 36 meses e continuamos
ainda a sentir.

A flexibilidade demonstrada pela generalidade dos pro-
fissionais, que, respondendo as exigéncias pontuais de
cada setor e até mesmo servigo, tém sido capazes de se
adaptar e assegurar as necessidades da Instituicdo e dos
seus clientes/utentes.

2.3.6. Atividades realizadas ao longo do ano

De um modo geral as atividades que foi possivel

retomar e adaptadas ao evoluir da situacdo, ou utiliza-

das alternativas para a sua concretizagdo ou
substituicdo.

Missa: a sexta, no Lar Conde de Sucena;

Tergo: diariamente;

Classe Movimento: (Segunda e Quarta)

Atividades Fisica Sénior e Cognitivas/Ludico-Recreativa
(Musica): (Segunda e Sexta)

Atividade Fisico Motora e/ou Ludico Recreativa e Clas-
se Movimento: (Terca e Quinta)

Bdccia, Atelier Estimulagdo Cognitiva e Music’Art-entre
geragoes: (Sexta);

Atelier Maos a Obra e Music’Art: (Segunda)

Realizagdo de Atividades Artisticas: pintura, colagens,
danca, teatro e outras atividades destinadas manter e/
ou desenvolver a criatividade, a capacidade de expres-
sdo e de participagdo, cognitiva e intelectual e outras,

[Udicas e de estimulagdo cognitiva.

3. CASA DE REPOUSO DR. ANTONIO BREDA E LEA BREDA
Durante o ano de 2022 o Plano de Contingéncia conti-

nuou ativo, com a OMS a manter o alerta pandémico.
No entanto, as restricdes foram diminuindo e aos pou-
cos esta de volta alguma “normalidade”, pautada pelo
espirito de resiliéncia e otimismo adotado por todos.

Os objetivos propostos foram sendo alcancados e assim
chegamos ao final do ano de 2022.

- Concluimos o projeto POISE, com a dedica¢do dos co-
laboradores, que se mantiveram motivados, conseguin-
do manter os racios, embora com alguma rotatividade,
mas com diminui¢do do absentismo;

Verificou-se a continuidade de uma boa prestacdo de
servigos, mantendo a exigéncia de cumprimento de pro-
cedimentos e atendendo as necessidades e satisfacdo;
Com o abrandamento das restricdes/medidas inerentes
a Covid-19, conseguiu-se dinamizar e desenvolver mais
atividades, aumentando o convivio social e a melhoria
da saude mental de todos;

Continuou-se a gerir a Instituicdo em conformidade com
as tipologias de cuidados, a regulamenta¢dao em vigor,
nomeadamente em relagdo as normas e orientagoes da
DGS, com as melhores praticas;

Consolidaram-se canais de informacdo eficientes com
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os residentes/utentes, representantes, familiares, cola-
boradores e outras partes interessadas, de acordo com
0s seus papéis e responsabilidades, sobre os aspetos da
vida da Instituicao;

Manteve-se o compromisso de promover a justica e
inclusdo social dos residentes/utentes, estabelecendo
mecanismos de cooperacdo com outras organizacbes/
comunidade, para atender as suas necessidades.

Os projetos inovadores e/ou atividades de melhoria,
foram-se desenvolvendo de acordo com a realidade da
Instituicao.

Foram intervencionados alguns espacos para melhoria
das acessibilidades e aquisicdo de mobilidrio para al-
guns quartos.

Deu-se continuidade a remodelacdo da iluminacdo exte-
rior, da de emergéncia e instalaram-se 2 aparelhos de
ar condicionado no refeitério.

Das atividades apresentadas aos subsidios por parte da
CMA (Medidas A e B), nem todas realizadas, por falta de
disponibilidade financeira.

Em relacdo a manutencdo das infraestruturas, os servi-
¢0s necessarios para o bom funcionamento dos equipa-
mentos, das instalacGes e dos espacos verdes, foram
assegurados internamente, recorrendo a prestadores
para os mais especificos/complexos e de acordo com as
imposicoes legais de inspe¢do/manutencio.

A semelhanca do ano anterior, durante o ano de 2022
continuou a haver doagdes a Casa de Repouso, por cola-
boradores, utentes/residentes, familiares de utentes/
residentes, voluntdrios e outras pessoas (flores, legu-
mes, frutas, livros, material de decoragao, equipamen-
tos, roupa).

Continuamos a ter a colaboragdo e o apoio da Camara
Municipal de Agueda e da farmécia Simdes Roque, Au-
toridade de Saude Local que nos disponibilizam o seu
apoio técnico.

As atividades do grupo de Voluntariado continuaram
suspensas, tendo permanecido, somente, um elemento
no apoio administrativo a UCCAB.

De acordo com o Plano de Objetivos para 2022, o obje-
tivo de instalacdo de estores, ndo foi concretizado e a
pintura exterior do edificio, os resguardos de varandas,
entre outros, foram adiados para 2023.

3.1 Lar Madame Breda
O Acordo continua a comparticipar 35 residentes, e a

contemplar a capacidade de 44 pessoas.

Verificaram-se algumas alteracdes nos seus residentes,
devido a algumas saidas, por 6bito e a novas admissdes
correspondentes.

Foram adaptados os restantes 6 quartos prevendo a sua
ocupacgao como duplo e os respetivos WC.

Em maio obtivemos a recertificacdo pelo EQUASS.

3.2 Unidade de Cuidados Continuados Dr. Anténio Breda
Continuamos a ser alvo de visitas de avaliacdo pela

Equipa Coordenadora Local, que nos ajudam a manter a
gualidade dos servigos que prestamos e mantemos os
Acordos para as duas tipologias.

Devido ao aluimento de parte do caminho de acesso de
viaturas de emergéncia a ULDM, foi necessario cons-
truir um muro de contencdo e repavimentar.

4. HOSPITAL CONDE DE SUCENA
Tendo arrancado finalmente a obra de remodelagao das

Urgéncias em 2022, que decorreram a bom ritmo ao
longo de todo o ano, espera-se a sua entrada em funci-
onamento ao servigo da populagao no decurso do cor-
rente ano.

A Santa Casa da Misericérdia de Agueda esteve sempre
disponivel para assegura todas as condi¢des que viabili-
zem o bom curso da obra, colaborando sempre para
que tal foi chamada.

5. QUINTA DO REDOLHO

Mantém-se o modo de cedéncia graciosa em regime de
comodato a Anténio Simdes Dias nos termos do contra-
to assinado pelas partes, estando a decorrer dentro do
acordado.

6. CONTAS
6.1. Donativos

Donativos 41.901,98 €
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6.2. Subsidios a Exploracao

Centro Regional da Seguranga

Social — Comparticipagdes e outros 1.765.296,01 €

Camara Municipal de Agueda 3.638,00 €

Instituto de Emprego e Formagdo

Profissional 43.282,93 €
6.3. Outras Receitas

Quotas de Irm3os 7.133,50 €

Renda do Hospital 107.018,28 €

Outras rendas 14.905,84 €

6.4. TOTAIS

TOTAL DOS RENDIMENTOS 4.833.877,62 €

TOTAL DOS GASTOS 5.118.366,69 €

RESULTADO DO EXERCICIO -284.489,07 €

7. IRMAOS

Em 2022 desistiram ou faleceram 9 Irmdos e foram ad-
mitidos 16.

Foram ainda inativadas fichas de 166 Irmados que deixa-
ram de satisfazer a condi¢des previstas na alinea d) do
Artigo 102 do Compromisso, o que lamentamos, pois
todos somos poucos.

8. AGRADECIMENTOS

Procurdmos trazer aqui um brevissimo resumo do que
foi o dificil ano de 2022.

A especificidade de cuidar pessoas, de cuidar bem pes-

soas, e de saber interagir com tolerancia, e tempo, no
respeito pela intimidade, credos ou religides, gostos,
habitos e preferéncias, muitas vezes amplificados por
dificuldades fisicas e/ou intelectuais que decorrem da
idade, da doenca e/ou de qualquer outra fragilidade,
nao esta ao alcance de todos. Sentimos que jamais po-
deremos agradecer verdadeiramente aos nossos traba-
Ihadores o quanto ddo de si a esta causa, fica por isso
um muito obrigado no limite maximo do que a nossa
dimensdo humana pode atingir, por tudo o que tém
feito e continuam a fazer pelos nossos clientes/utentes,
sejam eles criangas, idosos ou doentes.

Agradecemos também a todos os que contribuindo pa-
ra o bom funcionamento da Instituicao, designadamen-
te, com donativos e ofertas diversas, aos voluntarios
muitos também trabalhadores, que anualmente ofere-
cem muitas horas do seu tempo a Santa Casa e as suas
causas.

Igualmente agradecemos a todos os elementos de to-
dos os Orgdos Sociais da Irmandade da Santa Casa da
Misericérdia de Agueda, que exerceram os seus manda-
tos ao longo dos ultimos quatro anos, cumprindo com
as suas funcgodes, reiterando a nossa énfase muito espe-
cial, aqueles que terminaram os seus mandatos em
2022, e o registo do bom entendimento patente entre
os elementos de todos os Orgdos Sociais, Irm3os, Técni-
cos e Pessoal em geral, o que muito contribuiu para o
funcionamento harmonioso da nossa Instituicdo e para
o bem-estar dos nossos utentes.

Agradecimentos extensivos as diversas Entidades de
ambito Concelhio, Distrital e Nacional, de cariz Civil,
Militar e Religiosas, com quem a Santa Casa da Miseri-
cérdia manteve, no seu dia-a-dia, proficuo relaciona-
mento, de que é testemunho este breve resumo de
atividades.

Bem-haja a todos!

“Que Nossa Senhora das Misericdrdias traga a paz ao
Mundo, a comegar pelo martirizado Povo Ucraniano,
mas também as mdes e pais Russos, em sofrimento des-
de a invasdo daquele pais pela Russia em 24 de feverei-
ro de 2022.”

Agueda, 15 de margo de 2023
A MESA ADMINISTRATIVA

Dr. Jorge Castro Madeira (Provedor)
Eng.2 Manuel A. Q. de Figueiredo Simdes (Vice-Provedor)
Dr.2 Joana Patricia de Oliveira Santos (Secretario)
Sr. Fernando dos Anjos Dias (Tesoureiro)
Eng.2 José Lito Pereira Martins (Vogal)
Sr. Antonio da Fonseca Marques (Vogal)
Enf.2 Jorge Manuel Abrantes R. Soares (Vogal)
Sr Fernando Joaquim Duarte (Vogal Sup.)
Dr.2 Regina de Almeida O. Silva Rodrigues (Vogal Sup.)
Sr. Albano José Carvalho e Melo (Vogal Sup.)
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9. PARECER DO CONSELHO FISCAL

VA g
At ’;’
SANTA CASA da MISERICORINA de AGUEDA 1 y
P T /¥ "r( Agudda, 17 J6 mangs oo 2023
A2 - r AGLEDY L
Pokihne 200 W08 301 D 204 001 O Consaty Fisead
PARECER DO CONSELHO FISCAL

W!N:!';;kh";’v-lw'
EM cumprimento ¢o dipoelo e wises o) de witigo 31° do Comgromess da
Sents Cma da Masocdrdo oo Aguoda. vem esls Coneeo Fiscdl 20 s dis Py
SUs compeibicies, artr Paecwr sitrw 0 Malaicne « Conter @e Goedras FVYTFINTY I G
siatomdoe pals Mess miavee 30 k) 40 0 G 2022, eer
CI0OM O PODALM 4 Asserritben Gan Ou Dmndus & wclw, consclestemants, wses
Aol ImpartaTien SocuTeTiTE, Cumpesedkc- ros e

Introucso
Gord o mierd cue 08 Elervasics 05 Comet Facs que withem o prisscis
Pausar, jumsram posss 1o pesssdo dn 12 e jam Pl que ¢
0 Agdo 0 Mooalzagdo, Wi eesale peds wdeticr conmete: \
Abcal. fal torm s sncentte documantacts nes atas dagueie Gl ( 1
' Salnsgu:.u:a.-q

L: RELATORI)
O Faliott e sthadinden, iiste di formm detabiads oe Scton mas méeventes N N W
Goomdos B0 ONGo G0 TADT0 OM ONCOM0. MEGINI0 & Arrnghe da T A T—
Candidaling 40 FRA ¢ 0 Sgenentn oo concurso pubicn s roststednciment
a0 hinconaments @ resposts sockal Cantm de D82, @ 2 eriagdn de uva mowt
1OSPON 800K, & Resaing Autiname de inchueis — AL
Destacance mods, o facto de for oo inkiado UM candkddua 20 Fusdo de
000110 Soul o moninte Ba 500 000 et

£ CONTAS
Relatvonente s Cooteg om andhee foram 1«
byl de scormparmamarin sor sefn Conastho Pec, a0 s do asenccd om
ordiea. corfoama Dleemado sem Al Oesda Onglo. Bam lugdl o Suakjowr

Ll A
A v
(-
oA e quguer wmeg , otiende estn Ooglo que
26 COCUMONCE (g 0 fgs " A fat Rugtdu-se e
Welchens dw sceann oy Tepeice cordatiisicns. o chweza & Jsttoacio dos

M0 D COfro @ s M
Vaktamos » Canttoacso Lagy! de Comas. smitids om 17 de mango de 2027, palo
Aute, Ravedr Ofoal o Contas i €37, Dr. Jovge Marus! Tetorru 0s St

DO osdioicio on dbse SsuM um G O Runamartus e 4833877 M€
(Pt mibdex, oanior & Avis » s T OSCIVICE € SN & T AGT &
SSON0 © (A8 ClIASOS) e LG O Gasion oo 4 118 366.89¢€ (o nahdes

Lot & Sucen e Ovaios & ERERATTE B ST SINCE & SETIRGLY & e
SACATION 00 que S0 COMM O Resuhnon Ligude népaive 20 patood oo
204.480.07€ (vawiton # DAY B GYIRTD TE, GUARCOWTION B INNIEN 1 IOV RLTTY

0 Sad Shndneg).
Corrparmnsy us nvaianios & 03 gasox ohbcias fve #c apamecin s
Dy o ok o 2022, wen Qu0 08 A IV

O S BN ow s mudainie setimess, @ o Gaat ragotaT ey saEcmandy oe
(X% M COmpavanss 08 Seooiowidos ¢ 05 Goxos oo 2007 coar o8 veNoeoze
20 W00 ey, cordlidn-oe guw o ity e un o
S22 e MM IGAFNE Esm dEVeSe, N0 L AW
NS O  Fresiaglo o Serwics M wo ! dor Gastoo, wwniSce-am
W scrdsgnn Mace m 2024, de IZ21R A que coTosponte B4R 568 SOF Exfe
BT, VR0 AS Ot SARRCHTMATY s Aatvroa oy Tnemmns Arastines
Cavtox enapibens” » Gasins com o Peeroal 2ol 00 WHOTE gMe 8 Moss
AGNOSYANRO ANGE 3% A0S GV VB0 A0pe © chgdo Oedles Géstos

Ao Nl 00 BERA00. OUMIDOANCE O VI 00 AT Lgurde Ox 13760971706
(hupe radNME, MMCITICE & Mol ML DCWVICASIDE B ERASEE B ATI sMTON &
salavn cdotTosl @ 0 Passio do tA2T 2 20€ [um A0, gunbaviios © wWite ¢
st . aooaTion # AOmYe B 000 MEeoE F VWiin & saes oAriToR)

Em laex co wxpeorks, w somaderandc gen av Contan se sprmsrtam devidemwrds
Lrdamentadas & crpanzadas. @ ands que s Masmee ram | obesn 0s
Corthoacio Luged s Curles com operihs bovoraved, grople sede Comnte Face
 Assemblon Gerl 908 ImB0t. B 600 JIFTCE0




JUNTE-SE A NOSSA CAUSA

AJUDE-NOS A AJUDAR

DE O SEU CONTRIBUTO

=\

PARA DONATIVOS E/OU PAGAMENTOS UTILIZAR O SEGUINTE IBAN:

PT50 0018 218103635374020 63

IDENTIFIQUE A SUA TRANSFERENCIA E ENVIE COMPROVATIVO PARA O NOSSO EMAIL.







